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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ      

ΝΟΜΟ΢ ΑΣΣΙΚΗ΢        ΑΝΑΡΣΗΣΕΑ 

ΔΗΜΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ 

ΔΙΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 

 ΑΝΘΡΨΠΙΝΟΤ ΔΤΝΑΜΙΚΟΤ     

ΣΜΗΜΑ ΠΡΟ΢ΨΠΙΚΟΤ ΙΔΙΨΣΙΚΟΤ ΔΙΚΑΙΟΤ       Α.Π.: 86508/01-04-2025 

Σαχ. Δ/νση: Πατησίων 159 

 Σ.Κ. 112 52, Αθήνα 

      

     

        

ΑΝΑΚΟΙΝΨ΢Η 
 

για τη σύναψη ΢ύμβασης Μίσθωσης Έργου  

για την υλοποίηση του Τποέργου 1 με τίτλο «Δράσεις καινοτόμων υπηρεσιών 

κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του Πληθυσμού στο Δήμο 

Αθηναίων » της Πράξης «Δράσεις καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ οίκον 

φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του Πληθυσμού στο 

Δήμου Αθηναίων » με Κωδικό ΟΠ΢ 6016648 στο Πρόγραμμα  

«Αττική 2021-2027». 
 

 

Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ  
 
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Σις διατάξεις του άρθρου 14 παρ.5 του Ν. 4403/2016 (ΥΕΚ 125/Α/2016), με τις οποίες 

αντικαταστάθηκε η παράγραφος 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 ως εξής: “4. ΢το τέλος του 

άρθρου 4 της Πράξης Τπουργικού ΢υμβουλίου 33/2006 προστίθεται περίπτωση κζ' ως εξής: “κζ') 

οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του Ε΢ΠΑ, 

ΕΟΦ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας 

ή απασχόλησης του προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή 

για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων και οι 

ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών”. 

2. Σην με Α.Π. 1889/ΕΥΔ 349/10-06-2021 Ένταξη της Πράξης « Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών 

κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 

5089164 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική 2014-2020». 

3. Σην με Α.Π. 294653/02-11-2021 (ΑΔΑ: ΧΙ48Ψ6Μ-ΕΦΗ) Απόφαση Τλοποίησης με ίδια μέσα 

του Τποέργου 1 «Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του 

πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 5089164 της Πράξης «Δράσεις Καινοτόμων 

υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων». 

4. Σην με Α.Π. 71651/08-03-2023 2η Σροποποίηση Απόφασης Τλοποίησης με ίδια μέσα του 

Τποέργου 1 «Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του 
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πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 5089164 της Πράξης «Δράσεις Καινοτόμων 

υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων». 

5. Σις με Α.Π. 328098/25-11-2021 (ΑΔΑ: 67ΞΡΨ6Μ-450) και 121456/25-04-2023 (ΑΔΑ: 

ΧΧΚΔΨ6Μ-Ξ΢Ξ) Ανακοινώσεις Δημάρχου Αθηναίων. 

6. Σην με Α.Π. 1954/ΕΥΔ 253/09-08-2024 Απόφαση Ένταξης της Πράξης « Δράσεις Καινοτόμων 

υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με 

κωδικό ΟΠ΢ 6016648 στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027». 

7. Σην υπ’ αριθμό 1799/16-09-2024 (ΑΔΑ: 9ΗΗΨΨ6Μ-Τ4Ο) Πράξη της Δημοτικής Επιτροπής 

σύμφωνα με την οποία αποδέχεται τη χρηματοδότηση και το προσαρτώμενο Σεχνικό Παράρτημα 

Τλοποίησης Έργου της συνεχιζόμενης Πράξης με τίτλο « Δράσεις Καινοτόμων Τπηρεσιών κατ’ 

οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ (MIS) 

6016648 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική» του Ε΢ΠΑ 2021-2027. 

 

8. Σο από 19/09/2024 Οριστικοποιημένο Σεχνικό Δελτίο Τποέργου. 

9. Σην με αριθμό 2332/18-11-2024 Πράξη της Δημοτικής Επιτροπής σχετικά με έγκριση 

υποβολής αιτήματος πρόσληψης προσωπικού 9 ατόμων με ΢ύμβαση Μίσθωσης Έργου για την 

υλοποίηση της Πράξης «Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες 

του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 6016648 στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-

2027». 

10. Σην από 15/12/2023 Τπεύθυνη Δήλωση σχετικά με την οικειοθελή παραίτηση ενός (1) ατόμου 

ειδικότητας: ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών. 

11. Σην με Α.Π. 256552/16-10-2024 αίτηση με συνημμένη υπεύθυνη δήλωση σχετικά με την 

οικειοθελή παραίτηση ενός (1) ατόμου ειδικότητας: ΠΕ Νοσηλευτών. 

12. Σην με Α.Π. 283616/07-11-2024 Βεβαίωση περί ύπαρξης πίστωσης του Σμήματος 

Προϋπολογισμού της Δ/νσης Οικονομικών. 

13. Σην με αριθμό 731/04-12-2024 Απόφαση Δημοτικού ΢υμβουλίου. 

14. Σην με Α.Π. 318625/10-12-2024 (ΑΔΑ:ΧΡΦ3Ψ6Μ-ΑΙΝ) Ανακοίνωση για την σύναψη εννέα (9) 

συμβάσεων μίσθωσης έργου για την υλοποίηση της Πράξης «Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ 

οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 

6016648 στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027». 

15. Σην με Α.Π. 331251/23-12-2024 (ΑΔΑ: Χ2ΜΓΨ6Μ-ΔΜ0) Απόφαση Δημάρχου. 

16. Σους Προσωρινούς Πίνακες Απορριπτέων και τους Προσωρινούς Πίνακες Κατάταξης οι οποίοι 

διαβιβάσθηκαν στην υπηρεσία μας με τα με Α.Π. 5584/10-01-2025 και 17935/22-01-2025 

διαβιβαστικά της Επιτροπής Αξιολόγησης Τποψηφίων της με Α.Π. 318625/10-12-2024 

Ανακοίνωσης. 

17. Σους Οριστικούς Πίνακες Απορριπτέων και τους Οριστικούς Πίνακες Κατάταξης, οι οποίοι 

διαβιβάσθηκαν στην υπηρεσία μας με το με Α.Π. 26054/29-01-2025 διαβιβαστικό της Επιτροπής 

Αξιολόγησης Τποψηφίων της με Α.Π. 318625/10-12-2024 Ανακοίνωσης.  

18. Σο γεγονός ότι για τον κωδικό θέσης: 104, ειδικότητα: ΠΕ Νοσηλευτών (αριθμός ατόμων για 

πρόσληψη:1), οι τρεις (3) υποψήφιες σύμφωνα με τον Πίνακα Κατάταξης και Βαθμολογίας δεν 

αποδέχθηκαν τη θέση. 

19. Σο γεγονός ότι για τον κωδικό θέσης: 105, ειδικότητα: ΔΕ Κοινωνικών Υροντιστών (αριθμός ατόμων 

για πρόσληψη:4) σύμφωνα με τον Πίνακα Κατάταξης και βαθμολογίας του εν λόγω κωδικού 

(σύνολο υποψηφίων: 18) αποδέχθηκαν τη θέση μόνο τρεις (3) υποψήφιοι και ως εκ τούτου μία (1) 

θέση έμεινε κενή. 

20. Σο γεγονός ότι για τον κωδικό θέσης: 106, ειδικότητα: ΔΕ Οδηγοί (αριθμός ατόμων για 

πρόσληψη:1), ο πρώτος υποψήφιος υπέβαλλε την παραίτησή του και ο δεύτερος υποψήφιος δεν 

αποδέχθηκε τη θέση. 
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21. Σο από 14/03/2025 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) της Προϊσταμένης του 

Σμήματος Σρίτης Ηλικίας της Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης σχετικά με την σύναψη τριών 

(3) συμβάσεων μίσθωσης έργου, καθώς λόγω των ανωτέρω, για τους κωδικούς θέσης: 104, 105 και 

106, ειδικότητες: ΠΕ Νοσηλευτών, ΔΕ Κοινωνικών Υροντιστών και ΔΕ Οδηγοί, δεν υπάρχουν 

άλλοι υποψήφιοι. 

22. Σην με Α.Π. 595/ΕΥΔ 95/21-02-2025 (ΑΔΑ: 9ΗΣΨΟΡΙΝ-19Ο) 1η Σροποποίηση της Πράξης: 

«Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο 

Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 6016648 στο Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027». 

23. Σην υπ’ αριθμό 299/10-02-2025 (ΑΔΑ: 6Γ5ΤΨ6Μ-49Θ) Πράξη της Δημοτικής Επιτροπής 

σύμφωνα με την οποία εγκρίνει: 

 την τροποποίηση της με αριθμό 1799/16-09-2024 (ΑΔΑ: 9ΗΗΨΨ6Μ-Τ4Ο) Πράξη της 

Δημοτικής Επιτροπής ως προς το προσαρτώμενο σχέδιο Σεχνικού Παραρτήματος 

Τλοποίησης με Ίδια Μέσα του Τποέργου 1, 

 την υποβολή του τροποποιημένου Σεχνικού Δελτίου Πράξης στο πλαίσιο υλοποίησης 

της Πράξης: «Δράσεις Καινοτόμων υπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς 

ομάδες του πληθυσμού στο Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ 6016648 στο Πρόγραμμα 

«Αττική 2021-2027». 

24. Σο από 24/02/2025 Εγκεκριμένο Σεχνικό Δελτίο Πράξης. 

25. Σις διατάξεις του Ν. 3852/2010 όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύει. 

 

    ΑΝΑΚΟΙΝΨΝΕΙ 

 

Σην σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, τριών (3)  ατόμων, χρονικής διάρκειας όπως 

αντιστοίχως αναγράφεται παρακάτω, για την υλοποίηση της Πράξης με τίτλο « Δράσεις 

Καινοτόμων Τπηρεσιών κατ’ οίκον φροντίδας για ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού στο 

Δήμο Αθηναίων» με κωδικό ΟΠ΢ (MIS) 6016648 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Αττική» 

του Ε΢ΠΑ 2021-2027. 
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Απαραίτητα Προσόντα 

Διάρκεια 

΢ύμβασης- 

Αμοιβή 

Αριθμός 

Ατόμων 

 
 

 

 

 

104 

 
Δήμος 

Αθηναίων 

/ 

Διεύθυνση 

Κοινωνική

ς 
Αλληλεγγύ

ης/ 

Σμήμα  

Σρίτης 

Ηλικίας 

 
 

Δήμος 

Αθηναίων 

/ 

Διεύθυνσ

η 
Κοινωνικ

ής 

Αλληλεγγ

ύης 

 

 

 

 

ΠΕ 

Νοσηλευτών 

 
Α. Απαραίτητα 

Προσόντα 

  

1. Πτυχίο ή δίπλωμα 

Νοσηλευτικής ΑΕΙ ή το 

ομώνυμο πτυχίο ή 
δίπλωμα Ελληνικού 

Ανοικτού Πανεπιστημίου  

(Ε.Α.Π) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων ΢πουδών 

Επιλογής (Π.΢.Ε) ΑΕΙ  της 
ημεδαπής ή ισότιμος 

τίτλος σχολών της 

 
Από την έναρξη 

της σύμβασης  

έως και  

31.12.25. Σο 

ποσό θα είναι 

1.632,00 €  
μηνιαίως 

συμπεριλαμβα

νομένων  όλων 

των νόμιμων 

φόρων και 
κρατήσεων 
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ημεδαπής ή αλλοδαπής, 

αντίστοιχης ειδικότητας. 
 

2. Άδεια άσκησης 

επαγγέλματος 

Νοσηλευτικής ή 

Βεβαίωση ότι πληροί όλες 

τις νόμιμες προϋποθέσεις 
για την άσκηση του 

επαγγέλματος Νοσηλευτή 

και 

 

3.Σαυτότητα μέλους της 
Ένωσης 

Νοσηλευτών/τριών 

Ελλάδος (ΕΝΕ), η οποία 

να είναι σε ισχύ ή 

Βεβαίωση Ανανέωσης 

Εγγραφής  στην Ένωση 
Νοσηλευτών Ελλάδος 

(ΕΝΕ) του τρέχοντος 

έτους ή Βεβαίωση 

εγγραφής στην Ένωση 

Νοσηλευτών Ελλάδας 
(ΕΝΕ), για όσους 

εγγράφονται για πρώτη 

φορά, η οποία είναι σε 

ισχύ μέχρι το τέλος 

Υεβρουαρίου του 

επόμενου έτους από την 
έκδοσή της, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στο άρθρο 4, 

παρ.5 του ν.3252/2004. 

{40 μόρια (1,2,3)}. 

 
4. Γνώση Φειρισμού Η/Τ 

στα αντικείμενα: (i) 

επεξεργασίας κειμένων, 

(ii) υπολογιστικών φύλλων 

και (iii) υπηρεσιών 

διαδικτύου (20 μόρια). 
 

Β. ΢υνέντευξη (40 

μόρια) 
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Αθηναίων 

/ 

Διεύθυνση 
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ς 
Αλληλεγγύ

ης/ 

Σμήμα  

Σρίτης 

Ηλικίας 

 

 
 

 

Δήμος 

Αθηναίων 

/ 

Διεύθυνσ
η 

Κοινωνικ

ής 

Αλληλεγγ

ύης 

 

 

 

 

ΔΕ 

Κοινωνικοί 

Υροντιστές 

 

Α. Απαραίτητα 
Προσόντα 

 

Πτυχίο ή Δίπλωμα ή 

Απολυτήριος τίτλος 

ειδικότητας κοινωνικού 

φροντιστή 
δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης αντίστοιχης 

ειδικότητας. Εφόσον οι 

θέσεις  δεν καλυφθούν 

από υποψηφίους με το 
ανωτέρω προσόν, οι 

θέσεις θα καλυφθούν από 

 

Από την έναρξη 
της σύμβασης  

έως και  

31.12.25. το 

ποσό θα είναι 

1.260,00 € 

μηνιαίως 
συμπεριλαμβα

νομένων  όλων 

των νόμιμων 

φόρων και 

κρατήσεων. 
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υποψηφίους με 

οποιοδήποτε πτυχίο ή 
δίπλωμα ή απολυτήριος 

τίτλος δευτεροβάθμιας ή 

μεταδευτεροβάθμιας     

εκπαίδευσης της 

ημεδαπής ή άλλος 

ισότιμος της αλλοδαπής 
ανεξαρτήτως ειδικότητας 

(70 μόρια). 

 

Β. ΢υνέντευξη  

(30 μόρια) 
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Δήμος 

Αθηναίων 

/ 
Διεύθυνση 

Κοινωνική

ς 
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ης/ 
Σμήμα  

Σρίτης 

Ηλικίας 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

Δήμος 

Αθηναίων 
/ 

Διεύθυνσ

η 

Κοινωνικ

ής 
Αλληλεγγ

ύης 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 ΔΕ Οδηγοί 

Α. Απαραίτητα  

Προσόντα  (70) μόρια 

 
1. Ισχύουσα 

επαγγελματική άδεια 

οδήγησης κατηγορίας Γ 

(C) . (Π.Δ. 51/2012όπως 

ισχύει.) 
 

2.Πιστοποιητικό 

Επαγγελματικής 

Ικανότητας (ΠΕΙ). 

 

3. Πτυχίο ή δίπλωμα ή 
απολυτήριος τίτλος 

ειδικότητας Σεχνικού 

Αυτοκινήτων - Οχημάτων 

ή 

Εκπαιδευτή Τποψηφίων 
Οδηγών Αυτοκινήτων ή 

Εκπαιδευτή Τποψηφίων 

Οδηγών 

Αυτοκινήτων και 

Μοτοσικλετών ή Μηχανών 

και ΢υστημάτων 
Αυτοκινήτου ή 

Μηχανικών 

Αυτοκινήτων ή Σεχνικού 

Οχημάτων ή Μηχανικής 

Αυτοκινήτων ή 
Μηχανικών και 

Ηλεκτρολογικών 

΢υστημάτων Αυτοκινήτου 

ή Ηλεκτρομηχανικών 

΢υστημάτων και 

Αυτοματισμού 
Αυτοκινήτου ή Σεχνικού 

Μηχανοτρονικής ή 

Ηλεκτρολογικών 

΢υστημάτων 

Αυτοκινήτων ή Σεχνικός 
Ηλεκτρολόγος 

Αυτοκινήτων Οχημάτων 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

Από την έναρξη 

της σύμβασης  

έως και  

31.12.25. Σο 
ποσό θα είναι 

1.260,00 € 

μηνιαίως 

συμπεριλαμβα

νομένων  όλων 
των νόμιμων  

φόρων και 

κρατήσεων. 
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Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης επιπέδου 5 

(Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού 

Έτους - Σάξη Μαθητείας 

ΕΠΑ.Λ.) ή 

Επαγγελματικής 
Κατάρτισης επιπέδου 

μεταδευτεροβάθμιας 

επαγγελματικής 

εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 

Επαγγελματικού Λυκείου 
(ΕΠΑ.Λ.) ή 

Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, 

Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης επιπέδου 4 

ΕΠΑ.Λ. ή Σεχνικού 
Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου 

(Σ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου 

σπουδών ή Σεχνικού 

Επαγγελματικού Λυκείου 
(Σ.Ε.Λ.) ή Σμήματος 

Ειδίκευσης Ενιαίου 

Πολυκλαδικού Λυκείου 

(Ε.Π.Λ.) ή Μέσης 

Σεχνικής Επαγγελματικής 

΢χολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 
580/1970) ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολικής 

μονάδας της ημεδαπής 

ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας. 
 

Α΄ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ 

ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 

 

1. Ισχύουσα 

επαγγελματική άδεια 
οδήγησης κατηγορίας Γ 

(C) . (Π.Δ. 51/2012όπως 

ισχύει.) 

 

2.Πιστοποιητικό 
Επαγγελματικής 

Ικανότητας (ΠΕΙ). 

 

3. Πτυχίο ή δίπλωμα ή 

απολυτήριος τίτλος 

ειδικότητας Μηχανών και 
΢υστημάτων 

Αυτοκινήτου ή Μηχανών 

Αυτοκινήτου ή 

Μηχανοτεχνίτη 

Αυτοκινήτου ή 

Ηλεκτρολογικών 
΢υστημάτων Αυτοκινήτου 

ή Σεχνίτης Ηλεκτρολόγος 
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Αυτοκινήτων Οχημάτων ή 

Σεχνιτών 
Ηλεκτρολογικών 

΢υστημάτων Αυτοκινήτων 

ή Ηλεκτρικού 

΢υστήματος Αυτοκινήτου 

ή 

Ηλεκτροτεχνίτη 
Αυτοκινήτου ή Σεχνιτών 

Ηλεκτρολογικών 

΢υστημάτων Αυτοκινήτων 

ή 

Σεχνιτών Μηχανών και 
΢υστημάτων Αυτοκινήτου 

ή Σεχνίτης Μηχανικός 

αυτοκινήτων 

μοτοσικλετών και 

μηχανών θαλάσσης 

Επαγγελματικής ΢χολής 
(ΕΠΑ.΢.) ν.3475/2006 ή 

Επαγγελματικής ΢χολής 

(ΕΠΑ.΢.) Μαθητείας 

ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 

Επαγγελματικής ΢χολής 
ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή 

Επαγγελματικής ΢χολής 

Κατάρτισης Ε.΢.Κ. 

(ν.4763/2020) ή ΢χολής 

Επαγγελματικής 

Κατάρτισης ΢.Ε.Κ. 
(ν.4186/2013) ή 

Σεχνικού 

Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου Σ.Ε.Ε. 

Α΄ κύκλου σπουδών ή 
Σεχνικής Επαγγελματικής 

΢χολής Σ.Ε.΢. 

(ν.1566/1985 ή 

ν.576/1997) ή ΢χολής 

Μαθητείας ΟΑΕΔ 

(ν.1346/1983 ή 
ν.1566/1985) ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολικής 

μονάδας της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας. 
 

Β΄ ΕΠΙΚΟΤΡΙΚΑ 

ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 

 

1. Ισχύουσα 

επαγγελματική άδεια 
οδήγησης κατηγορίας Γ 

(C) . (Π.Δ. 51/2012όπως 

ισχύει. 

 

2.Πιστοποιητικό 

Επαγγελματικής 
Ικανότητας (ΠΕΙ). 
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3.Οποιοδήποτε πτυχίο ή 

δίπλωμα ή απολυτήριος 
τίτλος Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, 

Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης επιπέδου 5 

(Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού 

Έτους - Σάξη Μαθητείας 
ΕΠΑ.Λ.) ή 

Επαγγελματικής 

Κατάρτισης επιπέδου 

μεταδευτεροβάθμιας 

επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 

Επαγγελματικού Λυκείου 

(ΕΠΑ.Λ.) ή 

Επαγγελματικής 

Ειδικότητας, 

Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 4 

ΕΠΑ.Λ. ή Σεχνικού 

Επαγγελματικού 

Εκπαιδευτηρίου 

(Σ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου 
΢πουδών ή Ενιαίου 

Πολυκλαδικού Λυκείου 

(Ε.Π.Λ.) ή Σεχνικού 

Επαγγελματικού Λυκείου 

(Σ.Ε.Λ.) ή Μέσης 

Σεχνικής Επαγγελματικής 
΢χολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 

580/1970) ή Γενικού 

Λυκείου ή Ενιαίου 

Λυκείου ή Λυκείου 

Γενικής Κατεύθυνσης ή 
άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολικής 

μονάδας της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής ανεξαρτήτως 

ειδικότητας  

(70 μόρια). 
 

Β. ΢υνέντευξη   

(30 μόρια) 

 

 

 
ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΗ΢ ΠΡΑΞΗ΢: 

 

H Πράξθ αφορά ζνα ολοκλθρωμζνο πλαίςιο παρεμβάςεων κοινωνικισ ζνταξθσ και βελτίωςθσ των 

δυνατοτιτων των ωφελοφμενων με ςτόχο τθν προϊκθςι τουσ ςτθν απαςχόλθςθ μζςω καινοτόμων 

δράςεων. Ειδικότερα αφορά ςτθν εφαρμογι καινοτόμων υπθρεςιϊν κατ’ οίκον φροντίδασ, για άτομα που 

ανικουν ςε ευάλωτεσ και ειδικζσ ομάδεσ του πλθκυςμοφ, που απειλοφνται από φτϊχεια και κοινωνικό 

αποκλειςμό, και ζχουν τθν ευκφνθ φροντίδασ μελϊν τθσ οικογενείασ τουσ όπωσ θλικιωμζνοι, χρόνιοι 

πάςχοντεσ, απεξαρτθμζνοι, άτομα από ιδρφματα αποφυλακιςμζνοι, κλπ., με απϊτερο ςτόχο τθν 

αποδζςμευςι τουσ και τθν ενίςχυςθ τθσ πρόςβαςισ τουσ ςτθν απαςχόλθςθ.  

Πρόκειται για τθν υλοποίθςθ υποςτθρικτϊν υπθρεςιϊν που ςτοχεφουν ζμμεςα ςτθ βελτίωςθ τθσ 
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δυνατότθτασ προϊκθςθσ ςτθν απαςχόλθςθ των ατόμων που είναι επιφορτιςμζνα με τθ φροντίδα κι 

επιμζλεια εκείνων των μελϊν του οικογενειακοφ περιβάλλοντοσ που αντιμετωπίηουν χρόνια προβλιματα. 

Η δράςθ περιλαμβάνει τθν κατϋ οίκον  εξυπθρζτθςθ ι/και τθν απομακρυςμζνθ φροντίδα των ατόμων που 

χριηουν βοικειασ ςε ευζλικτο χρόνο κακϋ όλθ τθ μζρα και ςε ςυνδυαςμό με τισ εργαςιακζσ ανάγκεσ των 

ζμμεςα ωφελοφμενων των υπθρεςιϊν. Η δράςθ κα ςυμβάλλει ςτθ μείωςθ τθσ φτϊχειασ και του κινδφνου 

τθσ φτϊχειασ, των διακρίςεων και προϊκθςθσ τθσ κοινωνικισ ζνταξθσ που ζχουν εντακεί μετά τθν 

υγειονομικι κρίςθ που διανφει θ χϊρα και τα μεγάλα αςτικά κζντρα.  

Η αναγκαιότθτα τθσ Πράξθσ εςτιάηεται ςτο ότι μζλθ ευάλωτων - ειδικϊν ομάδων του πλθκυςμοφ του 

Διμου Ακθναίων δεν ζχουν πρόςβαςθ ςε κοινωνικζσ υπθρεςίεσ (όπωσ ςτα Κζντρα Κοινότθτασ κτλ.) για τθ 

λιψθ υποςτθρικτικϊν υπθρεςιϊν για τθν προϊκθςθ τουσ ςτθν απαςχόλθςθ κακϊσ είναι επιφορτιςμζνα με 

τθ φροντίδα μελϊν τθσ οικογζνειασ που ανικουν ςε ευπακείσ ομάδεσ του πλθκυςμοφ (χρόνιοι πάςχοντεσ, 

ΑμεΑ, τρίτθ θλικία κτλ.) Επιςθμαίνεται ότι θ αναγκαιότθτα τθσ Πράξθσ προκφπτει από το μεγάλο ποςοςτό 

πολιτϊν, ωφελοφμενων – Δικαιοφχων του ΚΕΑ που διαμζνουν ςτο Διμο Ακθναίων, ποςοςτό 27% επί του 

ςυνόλου των ωφελοφμενων ςτθν Περιφζρεια Αττικισ και 3% επί του πλθκυςμοφ του Διμου  (ΚΕΑ, 

Υπουργείο Εργαςίασ και Κοινωνικϊν Υποκζςεων, 2020), γεγονόσ που απαιτεί τθν υλοποίθςθ τθσ δράςθσ 

ςτθν εν λόγω ομάδα ςτόχο. Η ςυνκικθ αυτι επιβεβαιϊνεται από τθν υψθλι ανεργία και τθ δυςμενι 

πορεία του κατά κεφαλιν ειςοδιματοσ κακϊσ το ποςοςτό ατόμων που βρίςκονται ςε κίνδυνο φτϊχειασ και 

κοινωνικοφ αποκλειςμοφ όπωσ αυτό διαμορφϊνεται ςτο επίπεδο τθσ Περιφζρειασ αγγίηει το 28,3% 

(Eurostat, 2020). 

 
Ο καινοτομικόσ χαρακτιρασ τθσ δράςθσ ζγκειται τόςο ςτθν επιλογι τθσ ομάδασ ςτόχου (άνεργοι που ζχουν 

επιφορτιςτεί τθν φροντίδα ευπακϊν ομάδων) όςο και ςτο ςχεδιαςμό τθσ. Ο ςχεδιαςμόσ περιλαμβάνει τρία 

επίπεδα λειτουργίασ. Το 1ο αφορά ςτθν εφρεςθ των ωφελοφμενων χρθςιμοποιϊντασ διακζςιμα δεδομζνα 

τθσ Διεφκυνςθσ Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ, το 2ο αφορά ςτθν διαςφνδεςθ των ωφελοφμενων με υπθρεςίεσ 

του Διμου (π.χ. Κζντρα Κοινότθτασ) και το 3ο ςτθν άμεςθ παρζμβαςθ κατϋ οίκον για τθν παροχι υπθρεςιϊν 

φροντίδασ ςτισ ευπακείσ ομάδεσ.  Η εν λόγω δράςθ ενιςχφει πζραν τθν άρςθσ του κοινωνικοφ αποκλειςμοφ 

τθ  πρόλθψθ και τθ διαχείριςθ του κινδφνου υγείασ των ευπακϊν ομάδων του Διμου Ακθναίων. 

 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ ΣΟΠΟ΢ ΕΚΣΕΛΕ΢Η΢ ΣΟΤ ΕΡΓΟΤ 

 

     Η διάρκεια των συμβάσεων μίσθωσης έργου που θα συναφθούν με τους προκριθέντες 

υποψήφιους εκτείνεται από υπογραφής της σύμβασης έως και 31/12/2025 με δυνατότητα 

ανανέωσης για όσο διαρκέσει το πρόγραμμα. 

    Η σύμβαση μίσθωσης έργου που θα συναφθεί αποσκοπεί αποκλειστικά στην κάλυψη 

συγκεκριμένων ειδικών αναγκών που προκύπτουν από την ως άνω συγχρηματοδοτούμενη 

Πράξη, μη δυνάμενη όπως θεωρηθεί καλύπτουσα πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Δήμου 

Αθηναίων. 

         Ο τόπος εκτέλεσης του Έργου (εντός των ορίων του Δήμου Αθηναίων) θα καθορίζεται 

από την Δ/νση Κοινωνικής Αλληλεγγύης στην οδό Πατησίων 159, Αθήνα και σύμφωνα με τις 

ανάγκες που προκύπτουν για την εύρυθμη υλοποίηση της ως άνω αναφερόμενης Πράξης. 
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               ΑΜΟΙΒΗ  

Σα επιλεγέντα στελέχη στο πλαίσιο της εκτέλεσης της σύμβασης μίσθωσης έργου θα λάβουν 

την ακόλουθη αμοιβή: 

 Για τον κωδικό θέσης: 104, από υπογραφή της σύμβασης και  έως 31/12/2025 το 

ποσό θα ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φόρων και 

κρατήσεων στα 1.632,00€. 

 Για τον κωδικό θέσης: 105, από υπογραφή της σύμβασης και  έως 31/12/2025 το 

ποσό θα ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φόρων και 

κρατήσεων στα 1.260,00€. 

 Για τον κωδικό θέσης: 106, από υπογραφή της σύμβασης και  έως 31/12/2025 το 

ποσό θα ανέρχεται μηνιαίως συμπεριλαμβανομένων όλων των νόμιμων φόρων και 

κρατήσεων στα 1.260,00€. 

 

ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ – ΢ΤΝΕΝΣΕΤΞΗ 

 Οι υποψήφιοι για την κάλυψη των θέσεων πρέπει να έχουν όλα τα απαραίτητα 

τυπικά προσόντα και μετά την κατάθεση των απαραίτητων δικαιολογητικών θα 

αξιολογηθούν και με τη διαδικασία συνέντευξης από τριμελή επιτροπή όπως αυτή 

ορίζεται στη σχετική απόφαση του Δημοτικού ΢υμβουλίου. 

 

Απαραίτητα δικαιολογητικά: 

 Αίτηση – Τπεύθυνη Δήλωση (έντυπο της οποίας θα είναι αναρτημένη στην ηλεκτρονική 

ιστοσελίδα του Δήμου). 

 Υωτοτυπία ταυτότητας ή άλλου δημοσίου εγγράφου από το οποίο να προκύπτουν τα 

στοιχεία της ταυτότητας. 

 Υωτοαντίγραφο απαραίτητων τυπικών προσόντων και τυχόν επιπρόσθετων. 

 Αποδεικτικά απόδειξης εμπειρίας ως παρακάτω αναγράφονται και για τους κωδικούς 

θέσεων που απαιτείται. 
                 

 

ΣΡΟΠΟΙ ΑΠΟΔΕΙΞΗ΢ ΕΜΠΕΙΡΙΑ΢ 

 
Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής:  

Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας τα οποία κατά περίπτωση είναι:   

 Α.  Όταν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος: 

Για τους μισθωτούς και τους ελεύθερους επαγγελματίες: 

(1) Όταν δεν ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία: 

  Άδεια άσκησης επαγγέλματος και 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια 
της ασφάλισης. 

Όσοι έχουν προϋπηρεσία σε φορείς του δημοσίου τομέα καθώς και οι απασχολούμενοι 
με σύμβαση έργου μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του οικείου 
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ασφαλιστικού φορέα, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου 
τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 

 

(2) Όταν ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία απαιτείται επιπλέον: 

–   Για τους μισθωτούς, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου 
κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986 στην οποία να δηλώνονται ο εργοδότης, το είδος 
και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Οι μισθωτοί και οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου σε φορείς του δημόσιου 
τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και της 
υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου 
τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της 
εξειδικευμένης εμπειρίας. 

–  Για τους ελεύθερους επαγγελματίες, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη 
δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, για το είδος και τη χρονική διάρκεια 

της εξειδικευμένης εμπειρίας και μία τουλάχιστον σχετική σύμβαση ή ένα 
τουλάχιστον δελτίο παροχής υπηρεσιών ανά έτος, που να καλύπτουν ενδεικτικώς 
τη διάρκεια και το είδος της εξειδικευμένης εμπειρίας. ΢την περίπτωση που η 
εξειδικευμένη εμπειρία έχει αποκτηθεί στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, αντί των 
προαναφερομένων, οι υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου 
φορέα του δημόσιου τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική 
διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

 

Β. Όταν δεν απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος: 

Για όλες τις περιπτώσεις είτε ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία είτε όχι. 

(1) Για τους μισθωτούς του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα: 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η 
διάρκεια της ασφάλισης και 

  Φωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του 
ν.1599/1986 στην οποία να δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το είδος της 
εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της 
επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο.  

Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα καθώς και οι απασχολούμενοι με σύμβαση έργου 
μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και της υπεύθυνης 
δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου τομέα από την 
οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας. 

(2) Για τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτούνται αθροιστικά: 

  Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα στην οποία να αναγράφεται η διάρκεια 
της ασφάλισης, 

  Τπεύθυνη δήλωση, χωριστή από την αίτηση, κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, 
ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και έργα σχετικά με το 
αντικείμενο της εμπειρίας και 

  Τποβολή μιας τουλάχιστον σχετικής σύμβασης ή ενός τουλάχιστον δελτίου 
παροχής υπηρεσιών ανά έτος, που να καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια και το 
είδος της εμπειρίας. 

΢την περίπτωση που η εμπειρία έχει αποκτηθεί στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, αντί των 
προαναφερομένων, οι υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα 
του δημόσιου τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της 
εμπειρίας. 

ΑΔΑ: ΨΡ3ΟΩ6Μ-ΗΒΤ



 

Σελίδα 12 από 13 

΢ε περίπτωση ασφαλιστικών φορέων (π.χ. Σ΢ΜΕΔΕ) όπου ο υποψήφιος δύναται να 
ασφαλιστεί είτε ως μισθωτός είτε ως ελεύθερος επαγγελματίας, να διευκρινίζεται στη 
βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα η σχέση απασχόλησης 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΡΨΣΟ: Δημοσίευση της ανακοίνωσης 

     Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης θα γίνει στο κατάστημα της υπηρεσίας μας, στο 

χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του δήμου στον οποίο εδρεύει η 

υπηρεσία, καθώς και στον διαδικτυακό τόπο αυτής. 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕΡΟ: Τποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

    Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν τη σχετική αίτηση με όλα τα ζητούμενα 
στοιχεία, και να την υποβάλουν μαζί με αντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας με τα 

απαιτούμενα δικαιολογητικά, και να την υποβάλουν είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 

εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 
τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη 
διεύθυνση: Δήμος Αθηναίων – Πατησίων 159 Αθήνα, Γραφείο Πρωτοκόλλου, 

Διεκπεραίωσης και Αρχείου, Ισόγειο, είτε ταχυδρομικά με συστημένη 
επιστολή, στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος 
Αθηναίων, Πατησίων 159, Σ.Κ. 11252, Αθήνα, Γραφείο Πρωτοκόλλου, 

Διεκπεραίωσης και Αρχείου, 5ος όροφος, απευθύνοντάς την στην Επιτροπή 

Αξιολόγησης της υπ’ αριθμ. 86508/01-04-2025 Ανακοίνωσης. 

 Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες  
και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησης της Ανακοίνωσης στο κατάστημα της 
υπηρεσίας μας, στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος καθώς και στο 
διαδικτυακό τόπο της υπηρεσίας μας. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση 
ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) 
ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα. 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΡΙΣΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

    Μετά τη σύνταξη πινάκων κατάταξης ανά κωδικό θέσης η υπηρεσία μας θα αναρτήσει 
τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων στο κατάστημα των γραφείων μας καθώς και 
στην ιστοσελίδα του Δήμου Αθηναίων. 

 Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης 
μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριών (3) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η 
οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους και υποβάλλεται στο Γραφείο 

Πρωτοκόλλου Διεκπεραίωσης και Αρχείου Ισόγειο, Πατησίων 159,  

απευθύνοντάς την στην Επιτροπή Αξιολόγησης της υπ’ αριθμ. 86508/01-04-2025 
Ανακοίνωσης. 

 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: ΨΡ3ΟΩ6Μ-ΗΒΤ



 

Σελίδα 13 από 13 

 

 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΕΣΑΡΣΟ: Απασχόληση 

 Μετά την εξέταση των ενστάσεων από την τριμελή επιτροπή θα συνταχθούν σχετικό 

πρακτικό και οριστικοί πίνακες κατάταξης υποψηφίων και θα διαβιβαστούν στη Διεύθυνση 

Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού προκειμένου να συναφθούν οι εν λόγω 

συμβάσεις. 

         

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΣΟ: Παραρτήματα 

Αναπόσπαστο Σμήμα της παρούσης προκήρυξης είναι τα παρακάτω παραρτήματα: 

 Παράρτημα 1: Παράρτημα Ανακοίνωσης. 

 Παράρτημα 2: Απόδειξη Φειρισμού  Η/Τ. 

 

 

 

               Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ 

 

        

 

      ΦΑΡΗ΢ ΔΟΤΚΑ΢ 

ΑΔΑ: ΨΡ3ΟΩ6Μ-ΗΒΤ
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